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Coracodes disponiveis para uma missao de esperanca

O més de agosto nos convida a refletir sobre um tema essencial para a vida da Igreja e para a missdo do Instituto
Meninos de S3o Judas Tadeu: a Vocacao. Cada pessoa € chamada por Deus a colocar seus dons a servico do proximo, seja
na vida sacerdotal, religiosa, matrimonial, familiar ou leiga. Por isso, ao longo deste més vocacional, queremos renovar nosso
pedido: ore pelas vocagoes. Rezemos para gue muitos jovens escutem com generosidade o chamado de Deus e encontrem
coragem para responder com fé, alegria e disponibilidade.

Agosto também marca a volta as aulas. Depois do periodo de recesso, nossas unidades retomam plenamente suas
atividades pedagdgicas, sociais e formativas. Recebemos novamente nossas criancas, adolescentes e jovens com entusiasmo
e com o compromisso de oferecer espacos seguros, acolhedores e capazes de favorecer a aprendizagem, a convivéncia e o
desenvolvimento integral. Desejamos a todas as criancas, familiares, professores e equipes um excelente retorno.

Ainda neste més, recordamos os 101 anos do falecimento do Padre Jodo Ledo Dehon, fundador da Congregacao dos
Padres do Sagrado Coracdo de Jesus. Sua espiritualidade, marcada por amor, reparacdo e compromisso com as necessidades
humanas e sociais, continua inspirando nossa missao. No IMSJT, procuramos manter vivo o legado de Padre Dehon por meio
do cuidado com as pessoas, da educacdo, da assisténcia social e da promocao da dignidade humana.

Durante o més de julho, o IMSIT também acolheu os seminaristas da Filosofia para a experiéncia da Pastoral de Férias.
Estiveram conosco os seminaristas Daniel, Sebastido, André e Eduardo, participando do cotidiano da Instituicdo em momentos
de convivéncia, oracdo, trabalho e celebracdo. Agradecemos pela presenca fraterna e pelo servico prestado. Nossa Obra
Social estara sempre de portas abertas para acolhé-los.

Em novembro de 2026, celebraremos os quatro anos do Programa Jovem Aprendiz S3o Judas Tadeu. Desde 2022,
o Instituto Meninos de S3o Judas Tadeu (IMSJT) atua como entidade qualificadora, contando com o comprometimento da
Direcdo, dos colaboradores, voluntarios e benfeitores.

Os resultados refletem a seriedade e a qualidade desse trabalho: 61,9% dos jovens que concluiram o Programa
foram efetivados pelas empresas parceiras, um indice que evidencia o reconhecimento de sua preparacdo e o excelente
desempenho no ambiente profissional.

Convidamos empresas e instituicoes a conhecerem o Programa Jovem Aprendiz Sao Judas Tadeu e a se tornarem
nossas parceiras, contribuindo para a formagdo de novos profissionais e para a transformacao da vida de muitos jovens.

Recordamos com gratiddo a Missa celebrada no dia 3 de julho, em acdo de gracas pela realizacdo da nossa tradicional
Festa Junina de 2026. Na ocasido, homenageamos os aniversariantes do més e agradecemos a todos que contribuiram para
0 sucesso da festa. Parabéns aos nossos funcionarios, voluntarios e benfeitores!

No Nossa Voz Cast deste més, recebemos o Frater Daniel Silva da Cruz, sdj, estudante do primeiro ano de Teologia na
Faculdade Dehoniana, em Taubaté, e integrante do Caminho Vocacional Dehoniano da Provincia BSP. Em uma conversa
enriquecedora, ele partilha sua trajetdria, explica como acontecem os encontros vocacionais e apresenta as expectativas para
a Assembleia Provincial, que sera realizada em setembro de 2026 e refletira sobre os projetos e as perspectivas vocacionais
da Provincia BSP.

Por fim, em homenagem ao Dia dos Pais, esta edicdo apresenta uma entrevista especial com trés pais que trabalham
no Instituto e tém a alegria de compartilhar também o ambiente profissional com seus filhos: o Sr. Jodo, pai do Allan; o
Sr. Cicero, pai do Icaro; e o Sr. Rito Robinson, pai do Gabriel. Desejamos com isso homenagear todos os pais que educam,
orientam, protegem e sustentam suas familias com dedicacdo, responsabilidade e amor.

Agradecemos a todos que cooperam com o IMSJT. Cada contribuicdo, servico voluntario, parceria e oracdo faz a diferenca
na realizacdo de nossa missao. Unidos, continuaremos acolhendo, educando, evangelizando e transformando vidas.

Amar & a rossa missis

Pe. Cristiano Francisco de Assis, scj
Diretor do IMSJT
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ESPACO DO

BENFEITOR
& VOLUNTARIO

“Quando a gente doa um pouco do nosso tempo, recebe muito
mais do que imagina”

Ha encontros que parecem acontecer ao acaso, mas transformam uma vida
inteira, revelando seu propdsito. Foi assim com Ana Maria Alves, aposentada e ex-
secretaria de Educacdo. O primeiro contato dela com o Instituto Meninos de Sao
Judas Tadeu aconteceu por meio de uma amiga, que a convidou para conhecer o
trabalho desenvolvido com criancas, adolescentes e familias.

O que seria apenas uma visita tornou-se um compromisso com a
solidariedade. “Conheci o Instituto através de uma amiga, gue sempre falava com
muito carinho sobre o trabalho realizado aqui. Resolvi conhecer e me encantei.
Percebi que eu também poderia contribuir de alguma forma, mesmo j3 estando
aposentada’; conta Ana Maria.

Assim como ela, muitas pessoas chegam ao Instituto movidas pela
curiosidade e descobrem que o voluntariado vai muito além de doar algumas
horas do dia: ¢ uma oportunidade de colocar a prépria experiéncia a servigo do
préximo, criar vinculos e participar da transformacao de vidas.

Para Ana Maria, cada momento vivido como voluntdria reforca a certeza
de que fez a escolha certa. “Depois que comecei a participar, percebi que o
voluntariado transforma ndo apenas quem recebe, mas principalmente quem
serve. A convivéncia, o caninho das criancas e a dedlicacdo de toda a equipe nos
mostram que pequenos gestos podem fazer uma grande diferenga’’

No Instituto Meninos de S3o Judas Tadeu, os voluntarios fazem parte da
missao de promover o desenvolvimento humano e social por meio da educacao,
do acolhimento e da solidariedade. Cada pessoa que se une a essa missao
fortalece uma rede de cuidado, esperanca e oportunidades.

Independentemente da profissao, da idade ou da experiéncia, sempre existe
uma forma de colaborar. O mais importante é a disposicdo de dedicar tempo,
talento e afeto a quem mais precisa.

“Passei muitos anos trabalhando na drea da Educacdo e acredito que nunca
deixamos de ensinar e aprender. Hoje, como voluntaria, sinto que continuo
contribuindo com aquilo que sej, mas tambéem aprendo todos os dias com as
pessoas que encontro aqui”!

O trabalho voluntdrio também inspira outras pessoas a fazerem o mesmo.
Ao compartilhar sua experiéncia, Ana Maria espera que mais pessoas descubram
a alegria de servir. “Se eu pudesse deixar um convite, diria para que as pessoas
venham conhecer o Instituto. As vezes pensamos que ndo temos muito a oferecer,
mas um pouco do nosso tempo, da nossa atencdo e do nosso carinho pode
fazer toda a diiferenca na vida de alguém. E, no fim das contas, sormos nos que
voltamos para casa com o coragcdo cheio”.

O Instituto Meninos de S3o Judas Tadeu acredita que a transformacgao
acontece quando pessoas se unem em torno de um propdsito comum, que
muitas vezes comegca como um “acaso”. Por isso, convida todos aqueles que
desejam fazer a diferenca a conhecerem o trabalho da instituicdo e descobrirem
que ser voluntario é, antes de tudo, um gesto de amor que transforma vidas.

( Voluntdria do Bazar )
de Antiguidades

Faca parte
dessa Missao

[m] -1 [m]

Aponte a Camera
Ajude essa Obra

AJUDE ESSA OBRA DE AMOR!

BANCO DO BRASIL
AG 3572-6 | CC 4.919-0
Pix (tel.): 11 9 8591-7856

ADBM (Associacdo Dehoniana Brasil Meridional) CNPJ: 04.730.949/0010-99

ITAU
AG 0150 | CC 73.410-1
Pix (CNPJ): 04.730.949/0010-99

BRADESCO
AG 0287 | CC 231000-7
Pix (email): pix@imsjt.org.br
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ESPECIAL

ESPECIAL

Icaro de Oliveira e Silva — Produtor de Imagens,
e seu pai Cicero da Silva — Eletricista

‘ ‘ Trabalhar com meu pai tem sido muito especial. Ele € um grande exemplo de
determinacao, forca de vontade e dedicagdo. Aprendi muitas coisas com ele ao longo
da vida, como mexer no computador, utilizar a cdmera fotogréfica e a filmadora, além
de momentos de descontracdo, como jogar videogame. O incentivo dele para que
eu acreditasse nos meus sonhos foi fundamental para eu construir o caminho que
sigo hoje no IMSJT como Produtor de Imagens. E, claro, fazer parte da equipe de
Comunicacao e poder contar com o apoio de um eletricista sempre que precisamos
torna essa parceria ainda mais especial. Obrigado, pai, por ser esse paizdo maravilhoso
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Quando o amor também
acompanha a jornada de trabalho

O segundo domingo de agosto € uma data
especial para celebrar agueles que, com dedicacao,
presenga e exemplo, exercem uma das mais
importantes vocacoes da vida: a de ser pai. Mais
do que homenagens, o Dia dos Pais nos convida
a reconhecer o valor dos gestos cotidianos, dos
ensinamentos transmitidos pelo exemplo e do
cuidado que fortalece familias e constrdi histdrias.

Esses valores, vividos dentro de casa, também
se refletem em outros ambientes, especialmente no
trabalho, onde o respeito, a confianca e a parceria
fazem toda a diferenca.

No Instituto Meninos de Sao Judas Tadeu, essa
realidade ganha um significado ainda mais especial.
Entre os colaboradores da instituicao, encontramos
historias de pais e filhos que compartilham
nao apenas os lacos familiares, mas também o
compromisso diario com a missdo de acolher,
educar e transformar vidas.

Embora atuem em setores diferentes, cada
um desempenhando suas proprias fungbes e
responsabilidades, eles sabem equilibrar, com
maturidade e profissionalismo, a relacao familiar e
0 ambiente de trabalho. Durante o expediente, cada
colaboradorexerce seu papelcomautonomia, respeito
e dedicac;éo contribuindo para o fortalecimento da
equipe e para a exceléncia do servico prestado pelo
Instituto.

Ao mesmo tempo, essa convivéncia proporciona
pequenas alegrias que tornam a rotina ainda mais
significativa. Poder iniciar o dia juntos, dividir o
trajeto até o trabalho, compartilhar um café antes
do expediente ou voltar para casa lado a lado, sao
momentos simples, mas que fortalecem os vinculos
familiares e tornam o cotidiano mais leve e especial.

S30 histdrias que mostram como o amor, o
respeito e os valores cultivados em familia também
podem inspirar o ambiente profissional. Historias
que revelam que, quando existe compromisso e
responsabilidade, é possivel conciliar a vida pessoal
e o trabalho de forma harmoniosa, transformando
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a convivéncia em uma fonte de apoio, incentivo e
crescimento.

Nesta homenagem ao Dia dos Pais, o Instituto
Meninos de S3o Judas Tadeu convida vocé a conhecer
alguns desses colaboradores que tém o privilégio e o
orgulho de dividir, diariamente, muito mais do que o
sobrenome.

Que esta data seja uma oportunidade para
agradecer a todos os pais pelo amor, pela dedicacao e
pelo exemplo que deixam, dentro e fora de casa. Afinal,
sao esses gestos, muitas vezes discretos, que ajudam a
construir um futuro mais humano, solidario e cheio de
esperanca.

“ Trabalhar na mesma empresa que meu pai é
algo que me traz muito orgulho. Mesmo estando em
setores diferentes e seguindo nossas proprias rotinas,
€ muito especial saber que fazemos parte da mesma
equipe e que contribuimos, cada um a sua maneira,
para o IMSJT. Ao longo da vida, sempre admirei a
dedicacdo, o comprometimento e a responsabilidade
que ele demonstra em tudo o que faz, especialmente
no trabalho. Esses valores sempre foram uma grande
inspiragdo para mim e influenciaram a forma como
busco construir minha propria trajetdria profissional.
Hoje, poder escrever a minha histdria no mesmo
lugar onde ele também deixou sua marca torna essa
experiéncia ainda mais significativa. Tenho muito
orgulho e respeito pela pessoa e pelo profissional que
meu pai &".

Allan Bezerra — Assistente de TI,
e seu pai Joao Bezerra — Motorista
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e por todos os ensinamentos que carrego comigo”.

Gabriel Rodrigues — Controlador de Acesso,
e seu pai Rito Robinson — Bazareiro

‘ ‘ Trabalhar na mesma |nst|tU|(;ao que meu pai € motivo de muito
orgulho e uma grande inspirac3o para mim. E gratificante compartilhar
0 ambiente de trabalho com alguém que sempre foi um exemplo de
dedicacdo, compromisso e profissionalismo. Dividir essa caminhada
fortalece ainda mais os nossos lagos e torna cada conquista ainda
mais significativa.”

Programa de Acompanhamento Familiar da ADCJ
reune familias em momento de formacao, acolhimento
e cuidado no CEI Sao José

No dia 1° de julho, nas instalacdes do CEl Sao José, o Padre Cristiano
Francisco de Assis, sgj, diretor do Instituto Meninos de S3o Judas Tadeu
(IMSIT) e pre5|dente da Associacao Dehoniana Coracdo de Jesus (ADC),
esteve reunido com as familias atendidas pelas unidades (CEls Sao José e Sao
Francisco) e CCA (Centro para Criancas e Adolescentes), para apresentar as
acoes socioassistenciais desenvolvidas pela Associacao.

Durante o encontro, Padre Cristiano destacou a missdao da ADCJ
na promogao da di nldade humana, do fortalecimento dos vinculos
familiares e da transformacdo social por meio de iniciativas pautadas nos
valores humanos, sociais e cristdos. Também apresentou o trabalho realizado
nas diferentes obras socioassistenciais da Associacdo, evidenciando o
compromisso permanente com o acolhimento, a inclusao e a garantia de
direitos das pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

Como parte da programacdo, as familias também participaram de
palestras voltadas a informacdo, prevencao e promogado do bem-estar. A
delegada Dra. DayanaJunqueira C. Brand@o, da Delegacia da Mulher, conduziu
a palestra /ntervengoes em Situagdes de Violénaa Domeéstica, abordando
a importancia da identificacdo dos sinais de violéncia, dos mecanismos de
protecao e da rede de apoio disponivel as vitimas. = seguida, o Dr. Victor
Augusto Fava, médico psiquiatra, ministrou a palestra Saude Mental e
Autocuidado, ressaltando a |mportanC|a do cuidado com a saiide emocional,
da prevencao ao adoecimento psiquico e da valorizacdo do autocuidado
como ferramenta para a qualidade de vida focada nas criangas.

Ao término do encontro, cada familia recebeu uma cesta basica e um kit
de higiene, gestoque simboliza o cuidado integral promovido pela Associacao.
Mais do que a entrega de _beneficios, a acdo representa a solidariedade, o
compromisso com a dignidade humana e a presenca concreta da ADCJ
junto as familias, fortalecendo sua missdo de servir, acolher e promover a
vida por meio de agdes que unem assisténcia, respeito e esperanca.

www.imsjt.org.br
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Dra.Dayana Jungueira DrVictor Augusto Fava
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Apds um periodo de descanso durante a primeira
quinzena de julho, nossas criancas retornaram as
atividades cheias de energia, entusiasmo e saudade da
rotina no CEl. O reencontro com os colegas, educadores
e 0s espacos de aprendizagem marcou o inicio de um
novo semestre repleto de descobertas e experiéncias.

Enquanto iniciamos essa nova etapa, convidamos
vocé a acompanhar, nas fotos abaixo, alguns dos
momentos especiais vivenciados pelas turmas antes
do recesso escolar, e também a volta as aulas no
CEl Santa Catarina. Cada atividade foi planejada
com intencionalidade pedagdgica, estimulando o
desenvolvimento integral das criancas por meio do
brincar, da convivéncia, da criatividade e da construcao
de vinculos. Na Educacdo Infantil, cada experiéncia
contribui para o desenvolvimento cognitivo, emocional,
social e motor, tornando o aprendizado significativo e
prazeroso.

Um dos destaques desse periodo foi a visita do
projeto Torcida Organizada Furia Cubana, do Centro
Universitario Belas Artes, ao CEl S3o José. Formado
por um grupo de jovens comprometidos com acoes
solidarias, o projeto tem como objetivo conhecer
instituicoes sociais e contribuir para a promocao do
bem-estar de criancas em situacao de vulnerabilidade.

A equipe proporcionou uma tarde encantadora
para as criancas, repleta de alegria, brincadeiras e
momentos de interacdo. Além da convivéncia e do
carinho compartilhados, o grupo realizou a doacao
de alimentos e brinquedos, fortalecendo os lacos de
solidariedade e demonstrando como pequenos gestos
podem transformar o dia de muitas criangas.

Experiéncias como essa enriquecem o trabalho
pedagdgico desenvolvido diariamente no CEl, pois
ampliam as vivéncias das criancas, fortalecem valores
como empatia, respeito, partilha e cooperacao, e
mostram, na pratica, a importancia da participacao
da comunidade na construcao de uma infancia mais
acolhedora e cheia de oportunidades.
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O CCA (Centro para Criancas e Adolescentes)
promoveu mais uma reuniao de pais e responsaveis,
fortalecendo a parceria entre a familia e a equipe
socioeducativa. O encontro foi um importante momento
de dialogo, acolhimento e troca de informacbes sobre o
desenvolvimento das criangas e adolescentes, além da
apresentacao das atividades realizadas e dos projetos
previstos para o semestre. A participacao das familias
€ essencial para o fortalecimento dos vinculos e
para o acompanhamento do processo educativo,
contribuindo para o crescimento integral dos
atendidos, respeito e oportunidades, onde cada crianca
e adolescente possa se desenvolver com seguranca,
autonomia e protagonismo.
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ENTREVISTA

Pastoral de Férias fortalece a formacao
dos seminaristas no Instituto Meninos
de Sao Judas Tadeu

O Instituto Meninos de S3o Judas Tadeu é uma das expressoes
mais concretas do carisma da Congregacao dos Padres do Sagrado
Coracao de Jesus (Dehonianos). Em cada unidade, o amor e a
reparacao, pilares da espiritualidade deixada pelo Servo de Deus
Padre Ledo Dehon, tornam-se realidade por meio do cuidado com
criancas, adolescentes e familias em vulnerabilidade social.

Durante o periodo de férias, quatro seminaristas da Congregacao
vivenciaram essa missao de perto, participando da tradicional
Pastoral de Férias. A experiéncia faz parte da formacdo dehoniana
e proporciona aos futuros religiosos a oportunidade de conhecer
diferentes frentes de atuacdo do IMSIJT, colocando em pratica a
espiritualidade do servico, da disponibilidade e da oblacao.

Daniel Andrade, 18 anos, natural de Lavras (MG) e estudante
do 1° ano de Filosofia, destacou que a experiéncia ampliou sua
compreensao sobre a dimensao da obra. Segundo ele, conhecer o
cotidiano do Instituto revelou o impacto que o trabalho desenvolvido
nas areas da educacdo e da assisténcia social exerce na vida de
milhares de pessoas. “Percebi concretamente o legado de Padre
Dehon na reparacdo realizada junto as criancas, aos jovens e as
familias atendidas’.

Também no 1° ano de Filosofia, Sebastiao Jaime Ferreira
Garcia, 28 anos, natural de Tonantins (AM), ressaltou o acolhimento
recebido e o compromisso dos colaboradores. Para ele, o carisma
dehoniano se manifesta nos gestos cotidianos de dedicacao, na
atencdo as familias e no esforco de oferecer ndo apenas assisténcia,
mas também formac3do, dignidade e esperanca. “Evangelizar
também é€ cuidar, acolher, educar e promover a dignidade
humana’.

Natural de Timburi (SP), André Luiz, 34 anos, cursando o 2°
ano de Filosofia, viveu a Pastoral de Férias pela segunda vez no
Instituto. Em seu testemunho, destacou que a experiéncia reforca
o sentido da vocacdo ao mostrar que o servico também acontece
por meio da entrega cotidiana, inclusive nos trabalhos mais simples
e exigentes. O seminarista também chamou a atencdo para o
ambiente de cordialidade entre os colaboradores, caracteristica
que identifica como uma expressao concreta do carisma dehoniano
vivido na instituicao.

Eduardo, 22 anos, natural de S3o Luis (MA), criado em
Parauapebas (PA) e estudante do 2° ano de Filosofia, afirmou que
ficou impressionado com a grandeza da obra e com o espirito de
solidariedade presente entre voluntdrios e benfeitores. Para ele,
a dedicacdo do tempo é uma das maiores formas de viver o amor
reparador do Coracao de Jesus. “Padre Dehon nos ensinava que
ndo basta permanecer apenas na sacristia; € preciso estar junto
das pessoas, cuidar da realidade e transformar vidas por meio do
servigo”.

No Instituto Meninos de Sao Judas Tadeu, cada gesto de acolhida,
cada servico prestado e cada histdria transformada testemunham que
o Reino do Coracdo de Jesus continua sendo construido por meio do
amor, da reparacao e da dedicacdo ao préximo.
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Manutencao que preserva

Investir na manutencdo dos espacos € investir na se-
guranca, no bem-estar e na qualidade dos ambientes que
acolhem diariamente criancas, colaboradores, religiosos e
visitantes. Com esse compromisso, a equipe de Manuten-
cao do Instituto Meninos de Sao Judas Tadeu segue rea-
lizando importantes melhorias em diferentes setores da
instituicao, com ajuda de benfeitores que nos auxiliam com
suas doacoes.

No Café Memorial Pe. Gregdrio Westrupp, foram exe-
cutados servicos de piso e contrapiso, além da aplicacdo
de tela asfaltica para impermeabilizacdo, proporcionando
maior protecao a estrutura e prevenindo infiltracbes. No
CEl Sagrado Coracao de Jesus, o telhado recebeu reforcos
estruturais com a aplicacdo de manta metélica e ajustes nas
telhas, garantindo maior seguranca e protecao. Na sede do
IMSJT, a sala de confissOes passou por pequenos reparos
e recebeu a instalacao de um aparelho de ar-condicionado,
oferecendo mais conforto aos fiéis.

Outra importante agao foi a aplicagao de impermeabi-
lizante nos muros da fachada do Instituto. O servico tem
como objetivo prevenir infiltragdes, minimizar o surgimento
de rachaduras e proteger as estruturas contra os efeitos da
exposicdo ao sol e as chuvas, contribuindo para a conser-
vacao do patrimonio.

No CEl Sagrada Familia, foram substituidas cinco cai-
xas d’agua antigas por novas caixas em PVC, melhoria
que proporciona maior durabilidade, seguranca no armaze-
namento da agua e melhores condigbes para o funciona-
mento da unidade.

Cada obra, seja de grande ou pequeno porte, reflete o
compromisso do IMSJT com a conservacao de seus espa-
cos e com a oferta de ambientes cada vez mais seguros,
funcionais e acolhedores para todos que fazem parte des-
ta missao.

Daniel Andrade
12 ano de Filosofia - Lavras (MG)

Sebastiao Jaime Ferreira Garcia
12 ano de Filosofia - Tonantins (AM)

Y NOSSA VOZ CAST

André Luiz o podcast do IMS)T

22 ano de Filosofia - Timburi (SP)

Nossa Voz Cast | Especial Més Vocacional

Agosto é o Més Vocacional na Igreja Catdlica, um tempo dedicado a oracao,
ao discernimento e a reflexdo sobre o chamado que Deus faz a cada pessoa. Para
marcar este periodo, o Nossa Voz Cast recebe o Frater Daniel, s¢j, membro do
Caminho Dehoniano.

Neste episddio, o Frater compartilha sua histdria vocacional, explica como
acontece o processo de discernimento para quem sente o desejo de seguir a vida
religiosa e responde a uma pergunta que muitos jovens fazem: como saber se
Deus estd me chamando para ser padre?

Em um bate-papo acolhedor e esclarecedor, vocé também conhecera mais
sobre o carisma dehoniano, a missao dos Padres do Sagrado Coracao de Jesus
e 0s caminhos para quem deseja aprofundar o discernimento vocacional.

Se vocé ja se fez essa pergunta ou conhece alguém que busca compreender
melhor o chamado de Deus, este episddio € um convite a reflexdo e a esperanca.

Eduard
22 ano de Filosofia - Sdo Luis (MA)
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RELIGIOSIDADE

Santa Missa em
Acao de Gracas
pela Festa Junina

A primeira sexta-feira do
més de julho, dia dedicado ao
Sagrado Coracao de Jesus, a
Capela S3o José, no Instituto
Meninos de Sao Judas Tadeu
(IMSJT), reuniu colaborado-
res, benfeitores, voluntarios,
prestadores de servigos, ami-
gos e fiéis para a celebracdo
da Santa Missa em acao de
gracas pelo éxito da Festa
Junina 2026. A celebracao foi
pela gratidao a Deus por to-
dos aqueles que contribuiram,
com dedicacao e generosida-
de, para a realizacdo de mais
uma edicao da festa. Durante
a missa, também foram ho-
menageados os aniversarian-
tes do més de julho entre os
colaboradores do Instituto e
0os membros da assembleia,
em um momento especial de
oracao, fraternidade e comu-
nhao.

MES VOCACIONAL: O CHAMADO
DE DEUS E A MISSAO DA IGREJA

Caro amigo e benfeitor!

O més de agosto ocupa um lugar de destaque na
caminhada da Igreja no Brasil. Consagrado como Més
Vocacional, ele convida todo o povo de Deus a voltar
seu olhar para uma das maiores expressoes do amor
divino: o chamado que Deus dirige a cada pessoa.
Mais do que colocar em destaque algumas vocagoes
especificas como de fato acontece, este tempo ¢ uma
oportunidade para renovar a consciéncia de que toda a
Igreja é “chamada”, vocacionada e missionaria. Antes
de desempenhar uma funcdo ou exercer um ministério,
o cristdo € alguém que foi chamado por Deus para viver
uma relacao de amor com Ele e colocar os seus dons a
servico do Reino.

A Sagrada Escritura revela que toda vocagdo
comeca com a iniciativa divina. E Deus quem
chama, escolhe e envia. Desde o Antigo Testamento,
encontramos homens e mulheres que tiveram suas
vidas transformadas quando acolheram a voz do
Senhor. Abra3do ouviu: “Sai da tua terra, da tua parentela
e da casa de teu pai para a terra que eu te mostrarei”
(Gn 12,1). A partir de sua resposta de fé, tornou-se
pai de um grande povo. Moisés recebeu sua missao
diante da sarca ardente: “Vail Eu te envio ao farad para
tirar do Egito o meu povo” (Ex 3,10). Apesar de suas
limitacoes, descobriu que Deus nao escolhe apenas os
mais preparados, mas capacita aqueles que chama. O
profeta Jeremias testemunha que a vocacao antecede
até mesmo o nascimento: “Antes de formar-te no ventre
materno, eu te conheci; antes que saisses do seio, eu
te consagrei” (Jr 1,5). Esta passagem recorda que toda
vida humana possui um sentido e uma missao diante
de Deus.

ESPIRITUALIDADE

aprender uma doutrina, mas para participar da propria
missao de Cristo. A escolha dos Doze manifesta
essa dinamica. O evangelista Marcos afirma que
Jesus “chamou os que ele quis, e eles foram até ele.
Constituiu Doze para ficarem com ele e para envia-los
a pregar” (Mc 3,13-14). Toda vocacao crista possui,
portanto, duas dimensodes inseparaveis: estar com
Cristo e ser enviado em missao.

O Concilio Vaticano Il recuperou com grande
forca a dimensao vocacional da Igreja. A Constituicao
Lumen Gentium afirma que todos os batizados
participam da miss3o de Cristo e sdo chamados a
santidade. A santidade n3o constitui um privilégio
reservado a poucos, mas a vocagao comum de
todo cristao. Por isso, antes de existir a diversidade
das vocacOes especificas, existe uma vocacdo
fundamental recebida no Batismo: viver como filho
de Deus e discipulo de Jesus.

Sobre esse fundamento desenvolvem-se as
diversas formas de vocacdo: a vocacao ao matriménio
e a vida familiar; a vocacdo ao ministério ordenado
(diaconos, presbiteros e bispos); a vocacdo a vida
consagrada nas suas diversas expressoes; a vocacao
missionaria; a vocacao dos leigos e leigas, chamados
a santificar as realidades temporais. Sao Paulo
descreve essa riqueza por meio da imagem do Corpo
de Cristo: “Ha diversidade de dons, mas um mesmo
Espirito; diversidade de ministérios, mas um mesmo
Senhor” (1Cor 12,4-5). Nenhuma vocacao existe
para si mesma. Todas s3ao complementares e
colaboram para a edificacao da Igreja.

O Papa Sao Joao Paulo Il afirmava que a
Igreja precisa promover uma verdadeira “cultura
vocacional”, o que significa criar ambientes onde as
pessoas aprendam a perguntar ndo apenas “o que
quero fazer da minha vida?”, mas principalmente
‘o que Deus deseja de mim?”. Essa cultura nasce
da oracao, da escuta da Palavra, da participacao na
Eucaristia, da direcao espiritual, do testemunho das
familias e do exemplo de sacerdotes, religiosos e leigos
comprometidos. O Papa Francisco frequentemente
recorda que a vocacao nao é fruto de um projeto
individual, mas da experiéncia do encontro com
Cristo. Quem se deixa encontrar por Jesus descobre
que a propria felicidade estd em colocar a vida a

101 anos de memodria de Padre Dehon

No préximo dia 12 de agosto, a Congregacdo dos Padres do
Sagrado Coracdo de Jesus celebra os 101 anos da pascoa definitiva
de seu fundador, Padre Jo3o Ledo Dehon. E um momento especial
para recordar sua vida, seu legadg de amor ao Sagrado (;oragéo de plenitude na pessoa de Jesus Cristo. O Evangelho
Jesus e seu testemunho de servico, solidariedade e dedicacao aos _ apresenta um Mestre que passa pelas estradas da
mais necessitados. ' : Galileia chamando pessoas comuns para segui-lo.

Convidamos vocé e sua familia para participar deste momento | R Ao encontrar Pedro e André, Jesus diz simplesmente:
de orac3o. Venha rezar conosco na Santa Missa, as 10h, na Capela “Vinde apds mim, e eu farei de Vf"S pescadores de
S30 José, unindo-se a Familia Dehoniana para celebrar a memodria homens™ (Mt 4,19). O chamado nao € apenas para
daquele que inspirou e continua inspirando nossa missao.

S ——QR =

servico dos outros.

Que o Més Vocacional renove em toda a Igreja
a certeza de que Deus continua chamando e que,
respondendo com fé e generosidade, colaboramos
na construcao do Reino de Deus!

Deus abencoe vocé e sua familia!

No Novo Testamento, a vocacdo alcanca sua

Pe. Everton dos Santos Carvalho, scj

Vice-Diretor do IMSJT
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RESULTADO QUE
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(; dos nossos aprendizes
1 90/ foraom efetivados
’ o nas empresas apos o

término do contrato!

/

Mais que um ndmero, essa é a prova do

 Impacto real do Programa Jovem Aprendiz
\ havida dos nossos jovens!

Acreditamos no potencial
Investimos no futuro.
TRANSFORMAMOS VIDAS!

(11) 94949-0569

AJUDE ESSA
OBRA DE AMOR!

Sua doag¢do garante
acolhimento, educacgdo
e esperanca para muitas
criangas e familias.
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